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INTRODUCCION

A pesar de la importancia de la salud financiera de una empresa, también se le
debe conocer la gran importancia que tiene en la organizacién de una empresa tener al
dia una serie de documentos para enmarcar las actividades diarias de la compaiiia en
sus procesos productivos. Estos documentos tienen diferentes nombres e incluso
algunos son reunidos en uno solo. Tales documentos relnen normas internas,
procedimientos, reglamentos, directrices y formatos de los que todos los empleados
deben tener conocimiento.

La realizacion de este informe contempla como objetivo principal, describir las
actividades realizadas por el pasante dentro de una organizacion, al momento de
cumplir con un requisito indispensable como es el periodo de pasantias, en este caso la
empresa involucrada en dicho proceso es Alimentos Menjin C.A.., es una empresa
dedicada desde sus inicios a la fabricacion y comercializacion de productos
alimenticios tales como mayonesa, kétchup, aderezos, mostaza, entre otros.

La pasantia es una actividad del estudiante el cual contribuye a que el pasante
ponga en préctica los conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera y contribuir a
la formacion profesional del mismo.

El presente informe fue elaborado con la finalidad de desarrollar los
conocimientos adquiridos durante la formacion académica, los cuales fueron aplicados
en el departamento de contabilidad donde se llevo a cabo la pasantia, prestando la
cooperacién y participacion en todos y cada una de las actividades presentes en este
departamento.

Asimismo, el informe estd conformado por cinco capitulos, de la siguiente
manera:

Capitulo | La Empresa que contempla la constitucién, la estructura

organizativa, la mision, vision, valores, su ubicacion y objetivo.



Capitulo Il El Problema, en el que se presenta el planteamiento del problema en
el cual se muestran los objetivos a alcanzar y la importancia que tiene, realizar esta
investigacion para los investigadores como para la organizacion.

Capitulo 1l Marco Tedrico, el cual contiene los antecedentes de la
investigacion, que son los trabajos anteriores o similares a esta, que ya fueron
realizadas, las bases tedricas que sustentaron el trabajo y el glosario de términos.

Capitulo 1V Fases Metodoldgicas, donde se expone el marco metodoldgico,
presentando el tipo de investigacion, que dara validez a la factibilidad de la
investigacion, poblaciéon y muestra objeto de estudio, las técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos.

Capitulo V Resultados, donde se desarrolla el analisis de los datos recolectados.
Capitulo VI Propuesta, se presentan los lineamientos, las conclusiones y por

ultimo las recomendaciones.



CAPITULOI

LA EMPRESA

1.1.- Ubicacion
La empresa objeto de estudio: “Alimentos Menjin, C.A”, se encuentra ubicada
en la Av.02, Zona Industrial Santa cruz, Parcela G-2, Municipio José Angel Lamas,

Edo. Aragua.

1.2.- Breve Descripcion de la Empresa

En el afio 1996, en el Estado Aragua, nacié una pequefia empresa de origen
familiar denominada Alimentos Menjin, C.A, su fundador fue Francisco Mendoza. La
empresa se encuentra inscrita en el Registro Mercantil Primero de la Circunscripcion
Judicial del Estado Aragua en fecha 02 de septiembre del 1996 bajo el niUmero 73, tomo
787-A, en donde figuran como accionistas el Sr. Francisco Mendoza siendo este
Presidente y representante legal de la compafiia con un 97,5% de acciones y el Sr.
Yeixon Mendoza Vicepresidente con un 2,5 %.

Los accionistas de la empresa han estado dedicados a la produccion de mayonesa
y diversas salsas como son la salsa a base de tomate, soya, ajo e inglesa, con una alta
solvencia econdémica y profesional; estos han demostrado durante décadas ser unos
empresarios responsables y eficientes en el manejo de los recursos obtenidos de sus
actividades y otros financiamientos. Es una organizacion dedicada a la produccion y
comercializacién de productos alimenticios, tales como Mayonesa, kétchup, salsa de
ajo, salsa inglesa, salsa de soya, mostaza, salsa tartara, preparados.

La empresa se encuentra en constante expansion y desarrollo de nuevos

productos, cada uno de los cuales es desarrollado desde el laboratorio, fabricando



posteriormente la linea de produccién, necesaria para fabricarlos a gran escala, y
finalmente disefar la estrategia publicitaria para lanzarlo al mercado.

La mano de obra a utilizar es nacional conformada por personal obrero y
especializada, personal gerencial, técnico y administrativo.

En el proceso de produccion, la mezcla de las fases preparadas es realizada en
modernos equipos que incorporan la proporcion adecuada seguido de un equipo pre-
emulsificador que forman emulsion, y un sistema que permite asegurar la constancia
de temperaturas, presion y valor de pH en los pintos que corresponde el proceso. El

mercado que abarca la empresa es nacional.

1.3.- Mision, Vision y Valores de la Empresa o Institucion.
Misién
Fabricar y distribuir alimentos de consumo masivo, orientado a satisfacer las
necesidades de sus clientes, vendedores, distribuidores, accionistas y trabajadores, a
través de nuestros productos y de un personal calificado, motivado y comprometido,
garantizando los mas altos estandares de calidad, eficiencia y competitividad,
contribuyendo con el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad y
cumpliendo con el objetivo social de la empresa.
Vision
Ser una organizacion lider en alimentos tanto en Venezuela como en los
mercados de América Latina, flexibles, dindmicos, rentables y con un personal
motivado al mejoramiento continuo.
Valores
Que el compromiso, la lealtad, la calidad, la honestidad, la motivacion y el
respeto estén presentes en nuestra empresa y comunidad.
v Compromiso: afrontar los retos tanto de los procesos como la
administracion exigen al capital humano, asi como la maxima expresion

del vinculo entre patronos y empleados.



v Lealtad: nuestras acciones siempre estaran orientadas a la verdad, e

integridad siendo fieles a nuestros colaboradores.

v Calidad: satisfacer las necesidades de nuestros clientes, suministrando

productos, servicios y soluciones de un alto nivel.

v Honestidad: relevar nuestra transparencia en lo que hacemos,

cumpliendo con los principios legales, morales y culturales.

Vv Motivacion: impulsar a las personas a tener conductas sostenidas y

orientadas a conseguir las metas individuales y de la organizacion.

v/ Respeto: respetar los valores de cada uno de nuestros colaboradores,

usando el dialogo abierto, el buen trato y la atencion que nos caracteriza

como una organizacion de excelencia.

1.4.- Estructura Organizativa.
Alimentos Menjin C.A

Asesores

Presidente 6
Director General

Gerente General

6 Director
Comercial

Vendedores
Gerencia de Coordinacion de
Ventas Ventas
Transporte
Gerencia de Coordinacion de
Compras Compras
Supervisor de
Almacén MP
Gerencia de Coordinacién de Supervisor de
Produccion Produccion Almacén PT
Supervisores de
Produccion Operadores
Mantenimiento Ayudante
Mecénico Mecénico
Gerencia de Mantenimiento Ayudante
Mantenimiento Eléctrico Electricista
Mantenimiento Operarios de
General Limpieza
Contabilidad y
Costos
Gerencia de Créditoy
Administracion Cobranzas
Recursos Vigilancia

Humanos
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1-5.- Actividades desarrolladas durante el periodo de la pasantia del
departamento o unidad donde se realizé la pasantia

Durante el desarrollo de la pasantia se realizador diversas actividades que
permitieron a la pasante capacitacion para el desempefio de las tareas en la empresa

Alimentos Menjin C.A, ubicada en el Estado Aragua.

A continuacion, se describiran las actividades que se han llevado a cabo durante
el periodo de pasantias:
Revision de archivos y carpetas de impuestos nacionales y municipales.
Evaluacion de cuentas del mayor analitico retenciones proveedores afio 2018.
Evaluacién de cuentas del mayor analitico retenciones de islr proveedores afio
2018.

Revision de libros de compra y venta afio 2018



Evaluacion de los mayores analiticos de las cuentas debito fiscal y crédito
fiscal.

Revision de los deberes formales establecidos en el Codigo Organico
Tributario.

Estimar sanciones derivadas del incumplimiento de las obligaciones tributarias.
Revision de papeles de trabajo del calculo del impuesto sobre la renta.
Revision de mayores analiticos de impuestos municipales (actividad
econoémica).

Revision de mayores analiticos de pago de impuestos parafiscales.
Elaboracion de un plan de pago de impuestos nacionales.

Presentacion de informe final a la gerencia de la empresa Alimentos Menjin

C.A para revision.



CAPITULO Il

EL PROBLEMA

2.1.- Planteamiento Del Problema

Los sistemas tributarios de Ameérica Latina a lo largo de los ultimos 20 afios. A
pesar de la similitud entre paises, la carga tributaria ha aumentado en casi todos los
casos; Yy la estructura tributaria, en promedio, se ha venido concentrando en el Impuesto
al Valor Agregado y el Impuesto Sobre a la Renta. La ampliacion, en afios recientes,
de los objetivos de la politica tributaria més alla de lo meramente fiscal ha llevado a
los autores a plantear nuevos lineamientos de reforma tributaria en los paises de la
region.

Venezuela, siempre se caracterizo por ser un pais atractivo para los inversionistas
extranjeros con poca carga impositiva, de alli que, lo percibido por recaudacion de
impuesto carecia de importancia ubicandose al contribuyente en un segundo plano,
siendo insuficientes los recursos para subsidiar los gastos publicos, por lo que los
distintos gobiernos buscaron otras formas de financiacion mas efectivas, llegando asi a
buscar mayores ingresos a través de la implantacion de un sistema tributario.

Venezuela es un pais cuya fuente principal de ingresos siempre ha derivado
del petroleo, de los hidrocarburos y de la explotacion de recursos no renovables, por lo
que era considerado uno de los paises con més baja carga impositiva. Desde hace varios
afios estos ingresos se le hicieron insuficientes para subsidiar los gastos publicos, por
lo que recurre a la implantacion de un sistema tributario para generar mayores ingresos.

El propdsito de este trabajo es establecer lineamientos para optimizar los registros
de las cuentas contables de los pasivos fiscales de la Empresa Alimentos Menjin C.A



ubicada en el estado Aragua. El ente encargado en el pais es el SENIAT (Servicio
Nacional Integrado de Administracion Aduaneray Tributaria), que tiene como objetivo
mejorar la recaudacion nacional. Es importante conocer todo acerca de
los tributos porque Venezuela desde hace algunos afios ha aumentado de una forma
considerable su carga impositiva para hacer frente a los gastos publicos que ocurren en
el pais, ademas hay que crear conciencia tributaria para disminuir significativamente la
evasion fiscal que tanto afecta al pais.

Los contribuyentes especiales estan conformados por aquellos sujetos que han
sido expresamente calificados y notificados por el servicio SENIAT, atendiendo al
nivel de ingresos brutos anuales. Para ser calificado como sujeto pasivo especial debe
existir notificacion escrita por parte de la gerencia regional de tributos internos del
SENIAT de la jurisdiccion donde esté ubicado el contribuyente y a partir de esa fecha
deberan cumplir con los deberes formales y los pagos de tributos en la forma y lugar
que la administracion tributaria determine.

En el afio 2018 se presentd en Venezuela un decreto constituyente que establece
un régimen temporal de pago de anticipos de impuesto al valor agregado (IVA) e
Impuesto sobre la renta (ISLR) para contribuyentes especiales que informa el cambio
de porcentaje de 12% a 16% en termino de Impuesto al valor agregado y su declaracion
sera semanal. El impuesto sobre la renta paso para instituciones financieras, sector
bancario, seguros y reaseguros al 2%, para el resto de los contribuyentes es el 1%. La
declaracion del ISLR serd mensual. Este decreto entrara en vigencia el 01 de septiembre
de 2018.

En la Empresa Alimentos Menjin C.A se visualizo los saldos que actualmente
presentan cada una de las cuentas relacionadas con los pasivos fiscales y estos
constituyen deudas considerables con el fisco. Hay que acotar que la empresa es
Contribuyente Especial, las consecuencias para la empresa es un pago adicional que



verd afectada la disponibilidad financiera de la empresa por las multas y sanciones

previstas en el codigo organico tributario.

2.1.1.- Formulacion del Problema
¢Cuadles son los lineamientos que actualmente la empresa mantiene para el

registro contable de los pasivos fiscales?

2.2.-Objetivos De La Investigacion

1.2.1.-Objetivo General
Proponer lineamientos para optimizar los registros contables de los pasivos

fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A.

2.2.2.- Objetivos Especificos
Diagnosticar la situacion actual de la empresa Alimentos Menjin C.A, en
relacion a los pasivos fiscales.
Verificar los registros contables de los pasivos fiscales de la empresa Alimentos
Menjin C.A.
Establecer los lineamientos para optimizar los registros contables de los pasivos

fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A.

2.3.- Justificacion de la Investigacion

La presente investigacion de accion practica se presenta a razén de la necesidad
que tiene la empresa “Alimentos Menjin, C.A”, ubicada en el estado Aragua, de
presentar los lineamientos al registro contable de los pasivos fiscales adecuados para
elaborar una planificacion tributaria y de esta forma solventar el atraso que presenta en
relacion al pago de los impuestos. Al mismo tiempo, concientizar a la empresa de las

sanciones en materia de tributo que esta situacion conlleva para la misma.



Con este informe se pretende cumplir con uno de los requisitos primordiales
para poder optar por el titulo de Lic. Contador Pdblico y asi mismo adquirir

conocimientos relacionados con la carrera.



CAPITULO 111

MARCO REFERENCIAL CONCEPTUAL

3.1.- Antecedentes De La Investigacion

Los antecedentes constituyen un aspecto primordial dentro de cualquier
investigacion, pues los mismos sirven de ayuda para detectar situaciones analdgicas a
la que se esta planteando en el trabajo. Arias, F. (2000), expresa lo siguiente “se refiere
a los estudios previos relacionados con el problema planteado, es decir, investigaciones
realizadas anteriormente y que guardan alguna vinculacion con nuestro objeto de
estudio.” (p.23).

A continuacion, se presentan los trabajos que sirven como soporte de
antecedentes para esta investigacion.

Caballero, (2014) Realizo6 un trabajo titulado “Lineamientos para optimizar la
cultura tributaria en materia de ISLR y deberes formales de los comerciantes del
Mercado Mayorista Metropolitano, C.A., de Maracay Estado Aragua”, para optar
al Titulo de Especialista en Gerencia Tributaria en la Universidad de Carabobo. Dicha
investigacion fue de campo de tipo descriptivo y apoyado en revision bibliografica,
determind la ausencia de cultura tributaria dentro de la organizacién 22 objetos de
estudio, se recomendd finalmente la creacion de una division de control fiscal con la
finalidad de dar cumplimiento a sus obligaciones tributarias.

Este trabajo muestra afinidad con la investigacion planteada ya que persigue el
cumplimiento eficiente de los deberes establecidos en la Ley de Impuesto sobre la
Renta, ademas examina los procesos existentes estableciendo sus fallas y posibles
soluciones, por lo tanto, contribuye con el estudio actual, ya que aporta una orientacion

objetiva hacia una adecuada ejecucion fiscal.



Pérez, (2014) llevo a cabo una investigacion titulada “Propuesta de
lineamientos estratégicos para optimizar la planificacion fiscal para la empresa
Sanifarma Pafalex, C.A. como herramienta estratégica de gestion tributaria y
financiera”, Presentado en la Universidad de Carabobo para optar al Grado de
Especialista en Gerencia Tributaria se disefid bajo la modalidad de campo como
proyecto factible, de tipo descriptiva y con apoyo documental. Dentro del estudio
realizado se concluy6 que se hace necesario los lineamientos de la planificacion fiscal
dentro de la empresa, ya que la misma deberd de tenerla como base para tomar
decisiones.

Dicho trabajo posee relacién con la presente investigacion ya que busca
promover una correcta planificacion fiscal, asi como minimizar el riesgo tributario que
la empresa pueda tener por no ejecutar sus operaciones fiscales de manera correcta.

Martinez, (2014) realizo una investigacion titulada “Plan Estratégico Para El
Cumplimiento De Las Obligaciones Tributarias De Los Contribuyentes
Especiales De La Empresa Macovenca C.A” investigacion desarrollada para optar el
titulo de Licenciado en Contaduria Publica Universidad José Antonio Paez. El presente
estudio tiene como objetivo principal disefiar un plan estratégico para el cumplimiento
de las obligaciones tributarias de los contribuyentes especiales. Es un proyecto factible
apoyado en una investigacion de campo- documental.

El vinculo con la presente investigacion se presenta en relacion al plan estratégico
para cumplir con los pasivos fiscales.

Sanoja, (2015) en su trabajo titulado “Lineamientos Para Optimizar El
Cumplimiento De Las Obligaciones Tributarias En Materia De Impuesto Sobre
La Renta En La Empresa Agro-Industrias Jb, C.A.” Presentado en la Universidad
de Carabobo para optar al Grado de Especialista en Gerencia Tributaria. El presente
trabajo, surge debido a las debilidades presentadas en la empresa Agro-Industrias JB,
C.A. ubicada en la ciudad de Turmero Edo. Aragua en el &rea fiscal, especificamente
en lo que se refiere al impuesto sobre la renta, se pudo apreciar que la empresa no posee



una estructura tributaria que le permita ejecutar la totalidad de sus procesos de acuerdo
a la normativa vigente, por lo tanto se hace necesario la elaboracion de lineamientos
que permitan optimizar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y asi evitar ser
sancionada por el fisco. Esta investigacion estuvo enmarcada en la modalidad de
investigacion de campo, bajo el enfoque de proyecto factible, de tipo descriptivay con
apoyo documental.

La relacién con la investigacion es el disefio de lineamientos para optimizar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Alvarado, (2016), titulado “Lineamientos Para La Optimizacion Del
Cumplimiento De Los Deberes Formales En Materia De Facturacion De Acuerdo
A La Providencia Administrativa 0071 De Los Contratistas De La Empresa
Central El Palmar, S.A., Ubicada En San Mateo, Estado Aragua” Universidad de
Carabobo para optar al Titulo de Especialista en Gerencia Tributaria La presente
investigacion surge con el objetivo de proponer Lineamientos para optimizar el
Cumplimiento de los Deberes Formales en materia de Facturacion de Acuerdo a la
Providencia Administrativa 0071 de los Contratistas de la Empresa Central El Palmar,
S.A., ubicada en San Mateo, Estado Aragua. Metodoldgicamente se planted realizar el
estudio bajo un disefio no experimental, de campo, bajo la modalidad de proyecto
factible, de tipo descriptivo, apoyado en una revision documental.

La presente investigacion guarda estrecha relacion con la presente, debido a que

la idea principal es similar, en relacion a lineamientos en materia tributaria.

3.2.- Bases Teoricas.

Segun Tamayo y Tamayo (2004), afirma que: “Las bases tedricas son aquellas
gue nos amplia la descripcion del problema e integra la teoria de la investigacién y sus
relaciones mutuas” (p.144).

A continuacion, se presenta los fundamentos tedricos extraidos de diversas

fuentes bibliogréaficas y que caracterizan el tematico objetivo de estudio.



3.2.1.- Empresas Comerciales

Catacora (1998), sefiala que estas empresas “se caracterizan, por tener una
actividad de compra y venta de bienes y no tienen un proceso de transformacion del
activo adquirido” (p.10). Por esta razén, los costos de los bienes estaran determinados
por su precio de factura mas cualquier otro costo relacionado con su adquisicion. Las
empresas comerciales actian como agente intermediario entre los productores de un
bien y los consumidores, se pueden clasificar en empresas mayoristas, minoristas y
comisionistas.

Las empresas comerciales son aquellas cuyas actividades econdémicas
organizadas se dedican a la compra y venta de productos, que bien pueden ser materias

primas o productos terminados.

3.2.2.- Contabilidad

La Contabilidad, segun Garcia, J. (2017), se define como “ciencia que orienta a
los sujetos econdmicos para que estos coordinen y estructuren en libros y cuyos
registros adecuados la composicién cualitativa y cuantitativa de su patrimonio, asi
como las operaciones que modifican, amplian o reducen dicho patrimonio” (p.21).

Cuando hablamos de este tema hacemos referencia a una técnica que tiene el
objetivo de brindar informacion de utilidad para la toma de decisiones vinculadas a
la economia. La misién de la contabilidad Fiscal se basa en las normativas fiscales
establecidas por la ley de cada pais y contempla el registro de las operaciones para la
presentacion de declaraciones y el pago de impuestos.

3.2.3.- Pasivo

Pasivo, segin Amat, O. (2017) lo define como “las deudas que la empresa ha
adquirido durante su vida econémica, se recogen en el balance de situacion con
naturaleza acreedora” (p.37).

Los pasivos representan las obligaciones frente a terceros como; pagos a bancos,

sueldos y salarios a empleados, pagos a proveedores, impuestos por pagar, entre otros.



En las cuentas de impuestos por pagar, nos referimos a las deudas que la empresa
mantiene con el SENIAT, relativas a: Impuesto Sobre La Renta e Impuesto al Valor

Agregado; asi como también, las cuentas de Impuestos Parafiscales.

3.2.4.- Planificacién Tributaria en las Empresas

La planificacion tributaria requiere conocer las leyes tributarias con el fin de
aprovechar los beneficios que estas ofrecen para asi disminuir la cuantia del monto a
pagar actuando en todo momento dentro del marco legal, al respeto Hidalgo (2009)
refiere:

La planificacion tributaria implica entonces la conjugacion organizada de
varios elementos encauzados a soportar una carga fiscal justa similar las
actividades necesarias para el cumplimiento de los propositos de la
Organizacion y sus miembros, siempre enmarcada en las disposiciones
legales. Se observa entonces como se encuentra inserta dentro de la
planificacién estratégica. (p.34)
La planificacion tributaria es un proceso, constituido por actuaciones licitas del
contribuyente, sistemico y metddico, en virtud del cual se elige racionalmente la opcion
legal tributaria que genere el mayor ahorro impositivo o la mayor rentabilidad

financiero fiscal.

3.2.5.- Impuestos
Comenzando con los impuestos como principal fuente de ingreso de casi todos
los paises, para Giuliani C (1993) “Son impuestos las prestaciones en dinero o en
especie, exigidas por el Estado en virtud del poder de imperio, a quienes se hallen en
las situaciones consideradas por la ley como hechos imponibles” (p.291). Es decir, lo
impuestos son pagos exigidos por el Estado a través del fisco nacional, cuya obligacion esta
establecida en la ley. La misma impone al sujeto pasivo la cancelacion de los mismos tomando
en consideracion su capacidad econémica.
Los impuestos poseen un objeto fiscal y social, fiscal ya que consisten en la obtencion

de ingresos para el Estado, y social porque dichos ingresos deben estar destinados a cubrir



las necesidades del colectivo.
3.2.6.-Control Interno Tributario.

La definicion de Control Interno nos la presenta el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos (1994):

El control interno es un conjunto de procedimientos, politicas, directrices

y planes de organizacién, los cuales tienen por objeto asegurar una

eficiencia, seguridad y orden en la gestion financiera contable y

administrativa de la empresa (salvaguarda de activos, fidelidad del proceso

de informacion vy registros, cumplimiento de politicas definidas, etc.) (p.

65).

El control interno es un proceso de observacion y medicion a través del cual se
realiza la comparacion de forma regular de las previsiones efectuadas con los resultados
reales obtenidos. Mediante este proceso se comprueban las desviaciones sufridas a lo
largo de un proceso productivo pudiendo adoptar las medidas pertinentes para

subsanarlas.

3.2.7.- Obligacion Tributaria

La obligacion tributaria, que es de derecho publico, es la relacion entre el
acreedor y el deudor tributario, establecido por la ley, que tiene por objeto el
cumplimiento de la prestacion tributaria, siendo exigible coactivamente.

De acuerdo al Cddigo Organico Tributario (2014) define “La Obligacion
Tributaria surge entre el Estado en las distintas expresiones del Poder Publico y los
sujetos pasivos en cuanto ocurra el presupuesto de hecho previsto en la Ley” (Art.13).

Es por ello que se dice que la obligacion tributaria constituye un vinculo de
caracter personal, aunque su cumplimiento se asegure mediante garantia real con
privilegios especiales.

Las obligaciones tributarias son aquellas que surgen como consecuencia de la

necesidad de pagar tributos para el sostenimiento de los gastos del estado. El



incumplimiento de las obligaciones tributarias conlleva la correspondiente sancién

tributaria.

3.2.8.- Registros Contables

El registro contable segun Silva (1990) “es un concepto que suele emplearse
como sindnimo de asiento contable. Se trata de la anotacion que se realiza en un libro
de contabilidad para registrar un movimiento econémico” (p. 32), por lo que se puede
considerar que dicho registro es el elemento fisico en el cual se conservan los datos
relacionados con las operaciones de la empresa.

Por tanto, la funcion principal del libro Diario es la de actuar como instrumento
para clasificar la informacion contable y su denominacién, todo ello por medio de los

registros contables.

3.2.9.- Lineamientos Contables

Debido al mundo econémico integrado que existe hoy en dia, se ha creado la
necesidad de constituir metodologias y conceptos en todos los niveles de las diversas
areas operativas con el fin de ser competitivos y responder a las nuevas exigencias
empresariales; por ello, las organizaciones utilizan a los lineamientos para asegurarse
de que estan avanzando, satisfactoriamente, hacia sus metas.

Zapata (2009) considera que un lineamiento es: “una tendencia, una direccion
0 un rasgo caracteristico de algo, es también una explicacion o una declaracion de
principios” (p.231).

Segun lo expuesto, puede concebirse que los lineamientos son un conjunto de
planes, métodos, medidas y procedimientos adoptados por una organizacion, con el fin
de asegurar, que los registros e informes de cualquier tipo son fidedignos y que las
actividades se desarrollan eficazmente, de acuerdo con las politicas trazadas por la
gerencia, en atencion a las metas y los objetivos. en otras palabras, se trata de un
conjunto de medidas, normas y objetivos que deben respetarse dentro de una

organizacion.



3.2.10.- La Contabilidad como base en la Obligacién Tributaria

La contabilidad constituye, desde el punto de vista de las obligaciones que
impone el legislador mercantil a los comerciantes, la de mayor importancia,
independiente de que se esté en presencia de un comerciante individual o colectivo. Su
funcién primordial es la de establecer la situacion patrimonial real de un comerciante
en un momento determinado, y esto se logra a traves de los asientos que deben
registrarse en los libros contables respecto de las distintas operaciones que éste ejecuta.
Por tal razon, estos asientos a su vez seran los que le permitan la elaboracién de los
respectivos balances y demas estados financieros, que reflejaran en definitiva la
verdadera situacion patrimonial del comerciante.

En primer lugar, al propio comerciante le interesa conocer confiablemente el
grado de exigibilidad de su pasivo (deudas) y de disponibilidad de su activo (bienes y
derechos), lo que adicionalmente permite tomar decisiones acertadas respecto a su
actividad, desechando lo que le resulte poco rentable. Podra asimismo conocer del
resultado anual de su explotacion; es decir, del estado de sus ganancias y pérdidas.

En relacién a la Contabilidad, comenta Govea (2010), esta es un “sistema
integrado de informacion con vista al planeamiento y control de la gestion empresarial”
(p. 105), el autor expresa que esta sirve al comerciante para saber si puede seguir
invirtiendo, si puede ampliar, si es necesario reducir costos, ademas es necesario
resaltar que todas las leyes fiscales, laborables y administrativas en general giran
alrededor de la contabilidad, unificandola y poniéndola al servicio de los intereses que
busca proteger.

Es por ello, la importancia que se le atribuye a la contabilidad como una de las
obligaciones profesionales de los comerciantes la cual no se puede apreciar en forma
aislada, debido a que estos poseen ciertas obligaciones materiales y formales relativas
a su condicion de contribuyente, las cuales se encuentran contenidas, bien en el Codigo

Organico Tributario, o en leyes tributarias especiales.



3.2.11.- Deberes Formales del Contribuyente

Los deberes formales, son todos aquellos deberes exigidos a los contribuyentes,
responsables o terceros tendientes a facilitar la determinacion de la obligacién tributaria
o la verificacion o fiscalizacion del cumplimiento de ella.

Parra (2008) considera que la evasion fiscal consiste en “no pagar total o
parcialmente el tributo, pero violando la ley” (p.124); es decir la evasion fiscal es ilicita
y por ello conlleva a sanciones. También se puede decir que es toda eliminacion o
disminucion de un monto tributario producido dentro del &mbito de un pais por parte
de quienes estan juridicamente obligados a abonarlo y que logran tal resultado mediante
conductas fraudulentas u omisivas violatorias de disposiciones legales.

La evasion se presenta por inconformismo y desconfianza de los individuos
sometidos a la imposicion, cuando hay desacuerdos entre los principios de justicia
fiscal y aplicacion de las normas reglamentadas para tal efecto.

3.2.12.- Sistema Tributario

La estructura tributaria ha sido directamente influida en los distintos paises por
el proceso de evolucion historica y economica. A mediados del siglo XIX y bajo el
imperio de las ideas liberales, los sistemas tributarios de los diversos paises asumieron
determinadas caracteristicas con predominio de los impuestos de tipo objetivo; dichos
impuestos no consultaban la capacidad tributaria.

Un sistema tributario segiin Garnica (2013) es: "Cada conjunto de tributos es el
resultado de las instituciones juridicas y politicas de un pais, de su estructura social, de
la magnitud de sus recursos, de la forma de distribucién de los ingresos, de su sistema
econémico "(p. 304), el autor refiere que el sistema tributario estd formado y
constituido por el conjunto de tributos que estén vigentes en un pais determinado y por
supuesto, en una época establecida. Esto explica que cada sistema tributario es distinto
a otro, ya que cada uno esta integrado y formado por los variados impuestos que cada
pais adopte segun sea su produccion, formas politicas, tradiciones, y la naturaleza
geogréfica del mismo.



3.2.13.- Impuesto Sobre la Renta

El impuesto sobre la renta es un impuesto directo que se cancela al Estado
venezolano a través de su organismo recaudador el Servicio Nacional Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), este impuesto grava las ganancias
obtenidas en un periodo fiscal correspondiente a 12 meses, es decir un afio. Titulo |
disposiciones fundamentales Capitulo | Del Impuesto y su Objeto “Articulo 1. Los
enriguecimientos anuales, netos y disponibles obtenidos en dinero o en especie,
causaran impuestos segun las normas establecidas en esta ley...” (p.1).

Entre las personas sometidas al pago de impuesto sobre la renta estan: las
personas naturales, compafiias anonimas y las sociedades de responsabilidad limitada;
las sociedades en nombre colectivo, los titulares de enriquecimientos provenientes de
actividades de hidrocarburos y conexas, las asociaciones, fundaciones, herencias entre
otros.

3.2.14.- Impuesto al Valor Agregado
Es un tributo o impuesto que deben pagar los consumidores al Estado por el uso
de un determinado servicio o la adquisicion de un bien.

La Ley del Impuesto al Valor Agregado Titulo | De La Creacion Del
Impuesto en su Articulo 1° nos sefiala: "es un tributo que grava
la enajenacion de bienes muebles, la  prestaciébn  de servicios Yy
la importacion de bienes, aplicable en todo el territorio nacional, que
deberan pagar las personas naturales o juridicas, las comunidades, las
sociedades irregulares o de hecho, los consorcios y demas entes juridicos y
econdmicos, publicos o privados, que en su condicion de importadores de
bienes habituales o no, de fabricantes, productores, ensambladores,
comerciantes y prestadores de servicios independientes, realizan las
actividades definidas por la ley como hecho imponible” (p. 1).

Se trata de una tasa que se calcula sobre el consumo de los productos,

los servicios, las transacciones comerciales y las importaciones.



3.3.- Definicion De Términos Basicos.

Activo: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa.
Alicuota: Se usa para representar la parte o proporcion fijada por ley para la
determinacion de un derecho, Impuesto u otra obligatoriedad tributaria.

Base imponible: Es el monto de capital y la magnitud que representa el hecho
imponible, esto es, la base que va a que se utiliza en cada impuesto para medir la
capacidad econémica de una persona.

Contribuyentes: Es la persona fisica o juridica que soporta la carga del impuesto, pero
no necesariamente es el obligado al pago del impuesto a la Hacienda Publica.
Cuentas contables: Es un registro donde se identifican y anotan, de manera
cronoldgica, todas las operaciones que transcurren en el dia a dia de la empresa.
Enajenacion: se refiere a vender, traspasar o ceder el derecho que se tiene sobre una
propiedad a otra persona.

Fiscal: Es un adjetivo que hace referencia a lo vinculado al fisco (el tesoro publico o
el grupo de las entidades publicas dedicadas a recaudar impuestos).

Gravamen: Es una carga (una obligacion, impuesto o tributo que se aplica a un
inmueble, a un caudal o0 a un bien y al uso que se hace de estos).

Hecho Imponible: obliga a un individuo o una empresa (conocido como obligado
tributario) a presentar y pagar un determinado tributo (ya sea un impuesto o0 una tasa).
llicito tributario: Toda accion u omision violatoria de las normas tributarias. Pueden
ser: formales, relativos a las especies fiscales y gravadas, materiales y sancionados con
pena restrictiva de libertad.

Obligaciones fiscales: Es el vinculo que se establece por ley entre el acreedor (el
Estado) y el deudor tributario (las personas fisicas o juridicas) y cuyo objetivo es
el cumplimiento de la prestacion tributaria. Por tratarse de una obligacion, puede ser
exigida de manera coactiva.

Pasivos: Deudas de la empresa.



Retenciones: Es la que se encarga de nombrar a la parte retenida de un ingreso, sueldo,
etc. Dicho porcentaje suele ser pagado al Estado bajo diversos conceptos, como
un impuesto.

Sanciones: Se refiere a un castigo que se aplica a la persona que viola una norma o una
regla. Una sancion puede obedecer a laviolacion del reglamento interno de una
entidad.

Tributo: Cantidad de dinero que los ciudadanos deben pagar al estado para sostener el

gasto publico.



CAPITULO IV

FASES METODOLOGICAS

4.1 Fases Metodoldgicas

Para la elaboracion de esta investigacion se debe acotar que es de transcendental
importancia debido a que, mediante esta se logra establecer los hechos proyectando los
pasos a seguir para responder a la problematica planteada. Tamayo y Tamayo (2004)
sefiala que la metodologia “es un proceso general para lograr de una manera precisa el
objetivo de la investigacion” (p.113).

En este capitulo nos referimos, al procedimiento general para lograr de una
manera precisa el objetivo a estudiar, es por eso que ella nos presenta los métodos y
técnicas que facilitaran el andlisis de la investigacion. También constituye la médula
del plan, es decir, la descripcion de las unidades de analisis o de investigacion,
recoleccion de datos, los instrumentos, los procedimientos y las técnicas de analisis;
asi mismo, el disefio metodoldgico es verdaderamente fundamental y de gran valor, ya
que esto forma la estructura sistematica para €l analisis de la informacion, que dentro
del marco metodoldgico nos llevara a interpretar los resultados en funcion del problema

que se investigara y de los planteamientos teéricos del mismo disefio.

4.1.1.- Fase I: Diagnosticar la situacion actual de la empresa Alimentos Menjin
C.A, en relacion a los pasivos fiscales.

Para lograr el cumplimiento de esta fase de investigacion se hara necesario elegir
a la poblacion estudio, segin Tamayo y Tamayo (2004), define “la poblacién o
universo se refiere al conjunto para el cual seran validas las conclusiones que se
obtengan: a los elementos o unidades (personas, instituciones o cosas) involucradas en

la investigacion” (p.28).



En el presente trabajo de investigacion, la poblacion estuvo conformada por el
personal administrativo y contable que tiene la responsabilidad de llevar a término las
funciones o tareas relacionadas a la investigacion en cuestién y, que cuentan o suman
cinco (05) personas.

Una vez establecida la poblacion como objeto de estudio, se debe determinar la
muestra, que esta formada por una parte de la poblacion. Sabino (2000) se refiere a esta
como:

Cuando seleccionamos algunos elementos con la intencion de averiguar

algo sobre la poblacion de la cual se estan tomando, nos referimos a ese

grupo de elementos como muestra, esperamos desde luego que lo

averigemos en la muestra, esperamos desde luego que lo que
averiguaremos en la muestra sea cierto para la poblacién en conjunto. La

muestra descansa en el principio de que las partes representan un todo y

por tal refleja las caracteristicas que definen la poblacién de la cual fue

extraida, lo cual nos indica que es representativa (p.118).

Para dar cumplimiento a los objetivos planteados en la presente investigacion se
eligié una muestra intencional de cinco (5) trabajadores, esta muestra fue seleccionada
de los departamentos con ciertas caracteristicas que permiten relacionarse con el tema
planteado. Se considerd previo andlisis, que solo dos (2) personas estaban en capacidad
de proporcionar la informacion necesaria a los fines de la misma, siendo estas personas
por ende a quienes fueron aplicados el instrumento de recoleccion de informacion

disefiado para efectos de este informe.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Las técnicas son las diferentes formas, maneras y métodos de adquirir
informacidn destinada al desarrollo de la investigacion. La técnica que se empled en el
estudio fue la encuesta, y como instrumento el cuestionario, Palella y Martins (2003)
define la encuesta como: “Es una técnica destinada a obtener datos de varias personas
cuyas opiniones interesan al investigador, para ello, a diferencia de la entrevista se

utiliza un listado de preguntas escritas” (p.108).



El cuestionario que no es mas que un conjunto limitado de preguntas o pautas,
que se consideran relevantes por el rasgo, caracteristicas o variables que son objeto del
estudio. Tal como afirma Arias, (2004), el cuestionario: "Es la modalidad de encuesta
que se realiza de forma escrita mediante un instrumento o formato en papel contentivo
de una serie de preguntas. Se le denomina cuestionario auto administrativo porque debe
ser llenado por el encuestado, sin intervencion del encuestador” (p.72).

Ahora bien, se evaluard de forma cierta la informacién suministrada por los
encuestados, ya que el cuestionario presentara, preguntas de caracter cerrado, las cuales
constan de dos alternativas de respuesta, o sea, de caracter dicotomico (Si o No).

4.2.2.- Fase 11: Verificar los registros contables de los pasivos fiscales de la
empresa Alimentos Menjin C.A.

La verificacion se realizara en el sistema contable (A2) mediante la evaluacién
de los mayores analiticos de las cuentas relacionadas con los pasivos fiscales. De igual

forma se revisaran los saldos que presentan a la fecha de revision.

4.2.3.- Fase Ill: Establecer los lineamientos para optimizar los registros
contables de los pasivos fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A

Fase en la cual se elaboran los lineamientos para optimizar los registros contables
de los pasivos fiscales en la empresa Alimentos Menjin. C.A, de acuerdo a lo planteado
en los objetivos tanto general como especificos; justificando mediante los resultados
obtenidos de la aplicacion de los instrumentos esta propuesta.

Lo relevante de esta investigacion, radica en la planificacion tributaria
relacionada con los pasivos fiscales y de esta forma evitar sanciones que puedan traer

como consecuencia cierre temporal de la empresa y pago de multas.



CAPITULO V

RESULTADOS

5.1 Anélisis e interpretacion de los resultados

Esta es la etapa del informe de pasantias que permite la codificacion, clasificacion
y ordenamiento de los datos, asi como el establecimiento de categorias y adecuacion
de la data para resumirla para obtener resultados en funcién de los interrogantes de la
investigacion. Y, debe cumplirse cuando se han aplicado los instrumentos de

recoleccion de datos, al respeto Balestrini, M. (2002) indica que se inicia al:

Culminar la fase de recoleccion de informacién, los datos han de ser
sometidos a un proceso de elaboracidn técnica, que permite presentarlos y
resumirlos; antes de introducir el andlisis diferenciado a partir de
procedimientos estadisticos y posibilitar la interpretacion y el logro de
conclusiones a través de resultados obtenidos. (p.169)

5.1.1.- Fase I: Diagnostico de la situacion actual de la empresa Alimentos Menjin
C.A, en relacion a los pasivos fiscales.

En esta seccion, se visualizé el analisis, los graficos y procesamiento de los datos
recolectados por medio del cuestionario. A traveés de las técnicas de estadistica, las
cuales permiten presentar los fendomenos estudiados por medio de figuras que puedan
ser representados y comparadas entre si; sera preciso evaluar el comportamiento de
cada una de las variables. El cuestionario sera presentado al departamento de
Contabilidad de la empresa Alimentos Menjin C.A utilizando la técnica de observacion
directa.

Una vez disefiado el instrumento de recoleccion, se procede a aplicarlo, los datos

recolectados deben ser organizados y procesados, usando un conjunto de técnicas y



operaciones en la fase de andlisis e interpretacion de los resultados, a fin de dar
respuestas a los objetivos planteados en el estudio, evidenciar las causas del problema,
sus consecuencias Yy posibles soluciones, para la cual se requiere hacer una conexion
con las bases tedricas que sustentan la misma, asi como, con los conocimientos
adquiridos por el investigador en relacion con el problema que se propone estudiar.
En este sentido, a continuacion, se exponen los resultados de la aplicacion del

cuestionario.



correspondiente?

Items 1.- ¢Los registros contables estan debidamente soportados en su mes

Cuadro N° 1: Registros Contables

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 2 100%
No 0 0
TOTAL 2 100%

Fuente: Diaz (2019)
Grafico N° 1: Registros Contables

0

SI =NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

Puede observarse en el cuadro 1y el grafico 1, que un cien por ciento (100%) de
los encuestados en el departamento de contabilidad, manifestd llevar un buen soporte
de sus registros contable por cada mes. Lo que evidencia un buen control interno, en
cuanto a documentacion debidamente registrada mensualmente, y a su vez, de acuerdo
a lo que establece la Ley de Impuesto al Valor Agregado Capitulo 111 (De la Emisién
de Documentos y Registros Contables) ~“Articulo 56. Los contribuyentes deberan
Ilevar los libros, registros y archivos adicionales que sean necesarios...”” (p.24), por
parte de las personas encargadas del departamento de contabilidad en la empresa

Alimentos Menjin C.A.



por la administracion tributaria?

Items 2.- ¢ Los libros de compra y venta se adaptan a las normas establecidas

Cuadro N° 2: Libros Compray Venta

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 2 100%
No 0 0
TOTAL 2 100%

Fuente: Diaz (2019)
Gréfico N° 2: Libros Compra y Venta

0

SI =NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

De acuerdo a lo observado, el cien por ciento (100%) de las personas entrevistadas
afirmé que los libros de compras y ventas estan adaptados a las normas que establece
la administracion tributaria. Demostrando asi, que se rige de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento General de la Ley que establece el Impuesto al Valor Agregado,
Titulo V, Emision de documentos y Registros Contables, Capitulo Il (Libros de
Contabilidad), Seccién I, Normas Generales, “Art. 70 Los contribuyentes del impuesto
ademas de los libros exigidos por el Cédigo de Comercio, deberan llevar un Libro de
Compras y otro de Ventas...” (p.28).



Items 3.- ¢Las obligaciones relacionadas al ISLR son cumplidas en su

totalidad?
Cuadro N° 3: Obligacion ISLR
Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 0 0
No 2 100
TOTAL 2 100
Fuente: Diaz (2019)
Grafico N° 3: Obligacion ISLR
0
=Sl = NO
Fuente: Diaz (2019)
Anélisis

El cien por ciento (100%) del personal entrevistado opino que no se cumplen con
las obligaciones que establece el ISLR. Ya que, de acuerdo al personal de contabilidad,
en relacion a la Declaracion y Retenciones de ISLR, las declaraciones de estos tributos
se efectlan en los lapsos establecidos por el régimen tributario, sin embargo, los pagos

de los mismos se realizan extemporaneamente.



Items 4.- ¢ Las obligaciones relacionadas al VA son cumplidas en su totalidad?

Cuadro N° 4: Obligacion IVA

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 0 0
No 2 100
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)
Gréfico N° 4: Obligacion IVA

0

=S| =NO

Fuente: Diaz (2019)
Andlisis
El cien por ciento (100%) de las personas entrevistadas, respondié no cumplir con
las obligaciones tributarias en relacion al IVA. Expresaron que las declaraciones son
en el tiempo establecido; sin embargo, al igual que los tributos relacionados con el

ISLR, no son cancelados ante la Administracion Tributario en el lapso previsto.



Items 5.- ¢ Se han establecido sanciones por la administracion tributaria en los

ultimos 2 anos?

Cuadro N° 5: Sanciones

Alternativa Frecuencia Porcentaje %

Si 2 100

No 0 0
TOTAL 2 100
Fuente: Diaz (2019)
Grafico N° 5: Sanciones
0

SI = NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

La totalidad de las personas que laboran en el departamento de contabilidad (100%)
manifestd que en la empresa los Gltimos 2 afios se establecieron varias sanciones,
sefialando que hubo sanciones por incumpliendo de las obligaciones tributarias, en
relacion al pago de los tributos (IVA e ISLR) en concordancia con lo establecido en el
Caodigo Organico Tributario, Titulo 111, De Los llicitos Tributarios y De Las Sanciones,
Capitulo Il, Parte Especial, Seccion Tercera.-De los llicitos Materiales, Articulo 109.-
“Constituyen Ilicitos Materiales: 1. El retraso u omision en el pago de tributos o de sus
porciones; 2. El retraso u omisién en el pago de anticipos; 3. El incumplimiento de la
obligacion de retener o percibir, y 4. La obtencién de devoluciones o reintegros
indebidos...” (p.43).



Items 6.- ¢ Los pagos del ISLR se realizan en los plazos correctos?

Cuadro N° 6: Pagos ISLR

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 0 0
No 2 100
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)

Grafico N° 6: Pagos ISLR

0

=Sl = NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

En funcidn a lo observado en el cuadro 6 y el grafico respectivamente, el total de
las personas entrevistadas confirmo que los pagos del ISLR no se realizan en los plazos
previstos, lo que determina que la empresa esta realizando los pagos
extemporaneamente, incurriendo en Ilicito Material estipulado en el Codigo Organico
Tributario, Titulo I11, De Los llicitos Tributarios y De Las Sanciones, Capitulo 11, Parte
Especial, Seccidn Tercera.-De los llicitos Materiales, Articulo 110.-“Quien pague con
retraso los tributos debidos, serd sancionado con multa del uno por ciento (1%) de
aquellos. Incurre en retraso el que paga la deuda tributaria después de la fecha

establecida al efecto...” (p.43).



Items 7.- ¢ Los pagos del IVA se realizan en los plazos correctos?
Cuadro N° 7: Pagos IVA

Anélisis

En concordancia con la respuestas anteriores, se observa en el cuadro N°7, y gréafico
N°7, el 100% de los encuestados respondio en forma negativa en relacion al pago del
IVA, de lo que resulta al igual al andlisis anterior, el no cumplimiento de las
obligaciones tributarias, incurriendo en llicito Material estipulado en el Cddigo
Organico Tributario, Titulo Ill, De Los llicitos Tributarios y De Las Sanciones,
Capitulo 11, Parte Especial, Seccion Tercera.-De los Ilicitos Materiales, Articulo 110.-
“Quien pague con retraso los tributos debidos, serd sancionado con multa del uno por
ciento (1%) de aquellos. Incurre en retraso el que paga la deuda tributaria después de

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 0 0
No 2 100
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)

0

Gréfico N° 7: Pagos IVA

Fuente: Diaz (2019)

la fecha establecida al efecto...”(p.43).

=Sl = NO




forma cronologica y actualizada?

Items 8.- ¢Los libros legales (Diario, Mayor e Inventario) son llevados en

Cuadro N° 8: Libros legales

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 2 100
No 0 0
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)
Grafico N° 8: Libros legales

0

SI =NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

La totalidad de las personas encuestadas que labora en el departamento de
contabilidad de la empresa objeto de estudio (100%), manifestd que los libros legales
son llevados en forma cronoldgica y actualizada; todo en concordancia de acuerdo de
acuerdo a lo establecido en el Codigo de Comercio Paragrafo 3° De la contabilidad
mercantil Libros Obligatorios y Auxiliares “Articulo 32. Todo comerciante debe llevar
en idioma castellano su contabilidad, la cual comprendera obligatoriamente, el Libro
Diario, el libro Mayor y el de Inventarios. Podré llevar, ademas, todos los libros
auxiliares que estimare conveniente para el mayor orden y claridad de sus

operaciones...” (p.67).



Items 9.- ¢ Existen papeles de trabajo que soporten el calculo del ISLR?

Cuadro N° 9: Papeles de trabajo

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 2 100
No 0 0
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)
Gréfico N° 9: Papeles de trabajo

0

Fuente: Diaz (2019)
Anélisis
El cien por ciento (100%) de los encuestados manifesté que el calculo para
determinar el ISLR, se encuentra debidamente soportado con papeles de trabajo, lo cual
facilita la demostracion ante cualquier fiscalizacion de las cuentas y montos tomados
en cuenta para la determinacion del monto a declarar de este tributo.



Items 10.- ;La Empresa se encuentra preparada para enfrentar una

fiscalizacion por parte de la Administracion Tributaria?

Cuadro N° 10: Fiscalizacion

Alternativa Frecuencia Porcentaje %
Si 0 0
No 2 100
TOTAL 2 100

Fuente: Diaz (2019)

Grafico N° 10: Fiscalizacién

0

=Sl =NO

Fuente: Diaz (2019)

Anélisis

Puede demostrarse en esta respuesta que el cien por ciento (100%) de las
personas entrevistadas manifestd estar de acuerdo en que la empresa no se encuentra
apta para enfrentar una fiscalizacion, debido a que en relacién a la obligacién tributaria
que se deriva de las declaraciones de los tributos (IVA e ISLR) no se pagan ante el
Servicio de Administracion Tributaria (SENIAT), en los plazos establecidos, lo cual
expone a la empresa ante sanciones previstas en el Cédigo Organico Tributario en

relacion a los pagos extemporaneos.



5.2.2.- Fase I1: Verificacidn de los registros contables de los pasivos fiscales
de la empresa Alimentos Menjin C.A.

Durante el periodo de pasantias se observd mediante el sistema A2 el mayor
analitico de las cuentas relacionadas con los pasivos fiscales de la empresa Alimentos
Menjin C.A y se visualizé la deuda que presenta la empresa actualmente con la

administracion tributaria (ver mayor analitico Anexo B).

5.2.3.- Fase Ill: Establece los lineamientos para optimizar los registros
contables de los pasivos fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A.

En esta fase, se elaboraron las pautas en relacién a los resultados obtenidos por
la aplicacion del cuestionario, de los cuales se encontraran en el capitulo VI en la parte

del desarrollo de la propuesta.



CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1 Presentacion de la Propuesta

La presente propuesta surge como una herramienta para solventar las
debilidades detectadas en la organizacion objeto de estudio, mediante el
establecimiento de lineamientos que permitiran optimizar los registros contables de
los pasivos fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A, proponiendo pautas que
permitan el cumplimiento de las obligaciones tributarias, mediante el cual se
desarrollan procedimiento de las obligaciones en materia de Impuesto al Valor
Agregado e Impuesto Sobre la Renta que le garantice la optimizacion de los recursos
financieros, y a la vez, le permitird cumplir con sus deberes formales como
contribuyente de los mismos, con el fin de alcanzar las metas y objetivos especificos.

Y por medio de esta, la organizacién podra reforzar sus operaciones, de forma
tal que todos y cada uno de sus procesos estén de acuerdo a lo establecido en la
legislacion tributaria vigente, y asi, la empresa podra estar preparada para una
fiscalizacion por parte de la administracion tributaria, lo que evitaria incurrir en gastos

importantes derivados de la imposicion de multas.

6.1.1.- Beneficios de la Propuesta

Los beneficiarios de este proyecto es el personal de administracion vy
contabilidad quienes podran hacer un mejor uso de los lineamientos, con la elaboracion

del mismo. Se pueden identificar dos tipos de beneficiarios: Directos e Indirectos.

Beneficiarios Directos: los beneficiarios directos son el personal de contabilidad que
estan directamente involucrados con la determinacion del tributo a pagar y conocen el

plazo establecido segun la Ley para el pago de los mismos.



Beneficiarios Indirectos: estos son, con frecuencia, pero no siempre, las personas que
trabajan con estos departamentos. En este sentido, son beneficiarios indirectos, el

departamento de cuentas por pagar.

Con frecuencia es posible hacer Unicamente estimados generales de los
beneficiarios indirectos por dos razones, es dificil trazar una linea clara de separacion
entre las personas que se beneficiaran de la propuesta y aquellas que estan situadas mas

alla del area de trabajo de esta.

6.1.2.- Objetivos de la Propuesta

Objetivo General

Elaborar lineamientos para optimizar los registros contables de los pasivos
fiscales en la empresa Alimentos Menjin C.A

Objetivos Especificos

1. Analizar los registros contables de los pasivos fiscales.

2. Verificar las obligaciones tributarias, que se generan de las declaraciones de los
tributos (IVA e ISLR)

3. Implementar los Lineamientos propuestos para evitar aplicacion de sanciones

por parte de la Administracion Tributaria.

6.1.3.- Desarrollo de la Propuesta
Lineamientos Generales

Estos Lineamientos generales son para la optimizacion de los registros
contables de los pasivos fiscales, y evitar ser sancionados por la administracion
tributaria.



1. Capacitar al personal encargado del registro de los pasivos fiscales, de las
obligaciones y deberes formales.

2. Organizar previamente toda la documentacién requerida para realizar los
tramites ante la administracion tributaria.

3. Elaborar cronogramas de trabajos para verificar la ejecucion del contenido de
los Lineamentos.

4. Monitorear las reformas que hubiere en las normativas tributarias.

Lineamientos Contables aplicables para la Planificacion Tributaria y

Cumplimiento de los Deberes Formales

1. Elaborar el Calendario de las obligaciones Tributarias acorde a la actividad
realizada para llevar un control interno de la misma, esto permite realizar las
declaraciones en la fecha indicada, permitiendo no acarrear sanciones y multas
tipificadas en leyes.

2. Poseer asesores en materia fiscal, los cuales deben estar actualizados respecto
a las Normativas y disposiciones legales, ordenanzas, normas, decretos,
jurisprudencias, Providencias, resoluciones reconociendo situaciones que
permitan algin ahorro a las empresas, es importante igualmente que los
asesores participen continuamente en charlas, talleres, foros, conversatorios que
le permitan un manejo fluido y certero de la informacion.

3. Adiestrar al personal involucrado en el area contable y administrativa en cursos,
Talleres en el manejo de la declaracion, aprovechamiento de oportunidades que
conlleven a un ahorro tributario, y otras actividades que permitan la
actualizacion en materia fiscal.

4. Organizar mesas de trabajo entre la Gerencia Administrativa y el Contador, con
la finalidad de conocer las diferentes alternativas de planificacion tributaria

frente a las disposiciones que establece el marco legal vigente.



5. Orientar e identificar los incentivos y beneficios tributarios, rebajas y
deducciones permitidas por las diferentes leyes en materia tributaria, a los fines
de maximizar los beneficios de la planificacién tributaria como herramienta
anticipada que permita prever y reducir el impacto de la carga fiscal.

6. Crear un fondo para la disponibilidad final para el pago de los tributos.

6.1.4.- Justificacion de la Propuesta

Se presenta la propuesta como solucion a los problemas detectados,
visualizados en los pasivos fiscales de la empresa Alimentos Menjin C.A.; y la cual,
no cuenta con un programa de planificacion fiscal, no existen criterios unificados y el
mal manejo de la informacion, deja a la empresa expuesta a sufrir graves sanciones por
parte de la administracién tributaria. Es importante que esta se encuentre a derecho, y
de esta manera se evitan sanciones que pueden ser multas, cierres del establecimiento
y en los casos mas graves sanciones con penas restrictivas de libertad para los
involucrados.

Con la presente propuesta la organizacion sera beneficiada en muchos aspectos
no solo en el &mbito tributario si bien estara preparada para una fiscalizacion, también
al organizar sus procesos los mismos se estaran realizando eficazmente, por lo tanto, la
empresa puede crecer y desarrollarse; ademas en vez, de cancelar multas se puede

aprovechar mejor los recursos financieros.

6.2.- Factibilidad de la Propuesta

Para esta investigacion el elemento esencial es disefiar lineamentos a fin de
optimizar los registros contables de los pasivos fiscales en la empresa Alimentos
Menjin C.A, es conveniente tener presente todos los aspectos que inciden directamente
en el desarrollo del mismo. La factibilidad, indica la posibilidad de desarrollar un
proyecto, tomando en consideracién la necesidad detectada, beneficios, recursos

humanos, técnicos, financieros, estudio de mercado, y beneficiarios. (Gémez, 2000,



p.24), ya que esto permite tener una vision general que garantizara y proporcionara la
confiabilidad sobre los resultados, razon por la cual fue analizada la factibilidad de la
propuesta.

Es importante establecer la factibilidad de la propuesta para poder establecer si
la misma puede ser llevada a cabo y los diferentes recursos que son requeridos para su
implementacion. Se hace alusion a la realizacion de la propuesta tanto en su aspecto

Técnica, Operativa y Econémica.

6.2.1 Factibilidad Técnica

Actualmente la tecnologia y el Recurso Humano son factores que pueden
determinar la capacidad de servicio de una empresa y son el apoyo para dar a conocer

los lineamientos.

6.2.3 Factibilidad Operativa

La operatividad, tendra relacion con el personal humano preparado con los
conocimientos requeridos para el desarrollo de esa actividad y finalmente la mas
importante para realizar este proyecto es el recurso econémico para llevar a cabo la

propuesta.

6.2.4 Factibilidad Econémica

La empresa cuenta con los recursos financieros necesarios para cubrir los gastos
generados durante el desarrollo e implementacion de esta propuesta, los cuales son

considerablemente reducidos en comparacion con los beneficios a obtener.



CONCLUSIONES

Basados en el andlisis de los datos recolectados, en las bases tedricas de la
investigacion y los objetivos planteados para describir el problema que se presenta en

la empresa Alimentos Menjin, C.A., se establecen las siguientes conclusiones:

La situacion actual de la empresa con respecto al registro de los pasivos fiscales
determino que el saldo actualmente que presenta cada una de las cuentas
relacionadas con los pasivos fiscales, constituyen deudas considerables con el
fisco.

Se observd que en la empresa no se realizan planes de capacitacion y
adiestramiento que permitan el desarrollo éptimo de las operaciones fiscales.
Considerando que la misma es, Contribuyente Especial, las declaraciones de
los tributos se efectan en los plazos establecidos por la normativa legal
tributaria, sin embargo, los pagos se efectuan extemporaneamente, lo cual
genera multas y sanciones previstas en el codigo organico tributario, que
afectan la disponibilidad financiera de la empresa.

El aspecto positivo que favorece a la empresa, estriba en que cumple con la
obligacidn de llevar los libros legales, de acuerdo a lo establecido por el cédigo
de comercio, asi como, el soporte de documentos y papeles de trabajo para la
determinacion del calculo de los tributos en estudio, lo cual genera

contablemente los pasivos fiscales.

Es importante destacar la complejidad de las operaciones que se generan en la
empresa, por lo cual fue positivo desde el punto de vista tedrico-practico para el

pasante. Absorber de forma beneficiosa las habilidades y destrezas las cuales podran



ser utilizados por el pasante, desde la perspectiva del futuro profesional en el campo de
contabilidad para ser aplicados por este en el campo laboral que desee incursionar.
RECOMENDACIONES

Es necesario estar al dia con cada una de las normativas que regulan la actividad
comercial. Tomando en consideracion los objetivos de la investigacion, asi como el
analisis e interprecion de los resultados obtenidos por los sujetos de estudio en el
instrumento aplicado se propuso las siguientes recomendaciones en base a las

conclusiones planteadas:

1. Se hace necesario revisar los ingresos, costos y deducciones que deben ser
tomados en cuenta al momento de la declaracion definitiva del ISLR e IVA,
para que la misma este de acuerdo a lo establecido en la ley y que la empresa
minimice el riesgo de ser sancionada.

2. Serequiere de cursos sobre el cumplimiento de los tributos fiscales actualizados
para que el personal encargado de esa area esté al tanto, de su cumplimiento y
evitar las sanciones correspondientes.

3. Al personal del departamento de contabilidad de la empresa Alimentos Menjin
C.A se le recomendo participar en la toma de decisiones para la implementacion
y ejecucion de los lineamientos contables para la planificacion tributaria y el
cumplimiento de los deberes formales, y que ejerzan el control y seguimiento
de las actividades contenidas. Coordinar acciones junto con los autores del
estudio, para aplicar las actividades contenidas en la propuesta presentada. Fijar
reuniones y entrevistas para concretar tal propdsito.

4. Disefiar calendarios y procedimientos para la planificacion fiscal que estén
orientados al cumplimiento de los requerimientos en materia tributaria y le
brinden beneficio a la empresa, igualmente con el fin de servir al personal una

guia de accion al respecto.



5. Realizar seguimiento de las estrategias y herramientas de planificacién fiscal
en busca de dar cumplimiento a las normativas tributarias vigentes, asi como la
mejora del flujo de efectivo dentro de la empresa Alimentos Menjin C.A 'y
evitar sanciones por parte de la administracion tributaria.

6. Elaborar lineamientos en el departamento de contabilidad de la empresa en
materia tributaria, para permitir ejecutar y guiar al personal de manera
secuencial y ordenada en cuanto al: cumplimiento de los pagos en el lapso
establecido, evitar sanciones y capacitar al personal sobre la informacion
actualizada de los tributos fiscales.
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ANEXOS



ANEXO A
CUESTIONARIO



Y v REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
RIVERSTTAS VATENTINA UNIVERSIDAD JOSE ANTONIO PAEZ

' FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
hd & ESCUELA DE CONTADURIA PUBLICA
’1 g CARRERA CONTADURIA PUBLICA

I &
MENS

CUESTIONARIO

Este cuestionario es de caracter anénimo. La informacion que usted suministre
sera procesada con fines estadisticos, para una investigacion titulada: Lineamientos
para optimizar los registros contables de los pasivos fiscales en la empresa Alimentos

Menjin C.A. La cual es un requisito de tipo académico, por lo que se hace necesaria su
colaboracion.

Instrucciones:
1. Leer detenidamente cada una de las preguntas que se formulan.

2. Marque con una (X) la alternativa que usted considere correcta.

3. Responda con objetividad atendiendo a la realidad de la empresa.



Items Preguntas Si No

1 ¢Los registros contables estan debidamente
soportados en su mes correspondiente?

2 ¢Los libros de compra y venta se adaptan a las
normas establecidas por la administracion
tributaria?

3 ¢Las obligaciones relacionadas al ISLR son
cumplidas en su totalidad?

4 ¢Las obligaciones relacionadas al IVA son
cumplidas en su totalidad?

5 ¢Se han establecido sanciones por la
administracion tributaria en los ultimos 2 afios?

6 ¢Los pagos del ISLR se realizan en los plazos
correctos?

7 ¢, Los pagos del IVA se realizan en los plazos
correctos?

8 ¢Los libros legales (Diario, Mayor e Inventario)
son llevados en forma cronoldgica y
actualizada?

9 ¢Existen papeles de trabajo que soporten el
célculo del ISLR?

10 |¢La empresa se encuentra preparada para

enfrentar una fiscalizacion por parte de la

administracién tributaria?




ANEXO B
MAYOR ANALITICO DE LOS PASIVOS FISCALES DE LA EMPRESA
ALIMENTOS MENJIN C.A
FECHA 01/01/2019 AL 30/04/2019
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FecraxDTHOZHS
Hora: 11213 m.

Pagina: 1

Elercicio Achunl
Desde: 01012013

Hasta MA22049

Fecha N*Comp Ref. Descripcion Saldo Anterior  Diehitos Saldo Actual
2.1.05.05.001 - LE.LR. Bueido y Salarios 20797
31012019 DO0D0D00 TS OODOH9 BRI GEREMCIAL 16.200,00 (16.407,597)
1502019 CO00000027 OOOOHS  MeCMINA GEREMCIAL 16.200,00 {32.E807,57)
JENE2019 CO0D000028 DOOOHS  BOMBA GEREMCIAL 1E£.200,00 ABLE0T 5T
1502019 0000000033 DOOOHS BeCMMA GEREMCIAL 16.200,00 {55.007,97)
31032019 0000000032 OODOH9 BRI GEREMCIAL 16.200,00 81.207,597)
15042015 CO0D0000E OOOOHS  MeCMINA GEREMCIAL 16.200,00 (97.A407,57)
3042015 COO0D0D00ES OOOOH9  MeOMINA GEREMCIAL 16.200,00 [113.e07.57

Total de Plan de Cusntac © 2.1.05.05.001 112.400,00 (11307, 57 )
2.1.05.05 002 - LE.L.A. Honoraros Profesionales (90476, 87§
310172019 000000002 DOOOSTX0- Factura A FACT. 4.757.00 {15273,87)
31012019 CO00000002 DOOOSTI2- Factura DDOOHET 3pe2 a7 {18322 Be)
JROH2019 DO00000009 DOD0S740- Facturma 0001475 479700 (23.119,84)
JROH2019 0000000009 DODOSTT4- Factuma D0ODES 57750 (2853734
JBN2019 CO0D00000S DOO0S7 - Factura DDOETS, 250,00 (200ET, 34
JBN2019 CO0D00000S DO00S772- Factura DDOZTE 373750 (32524,54
JBNE2019 CO0D00000S DOOOS7T5 Factura DOOCEA, 45750 (33320 34
302019 CO00000012 DO00S7597- Factura DODI1S00, 521700 (38.538,34)
31032019 DO00000012 DOD0ST84- Facthum DOOCAET, 2750 |38 TEE BL)
3042015 CO0D0000SD DO00SE11- Factur DD01535 E.550,00 AL 31E,BL
3042015 CO0D0000SD DOO0SE13- Factura DDOZRE 145,00 4442084
30042019 DO000000S0 DOO0SBL2- Facthum DDOZEE £33 £2510,17)

Total de Plan de Cusntas : 2.1.08 05002 34033 30 [44.510,17 )
2.1.05.05.003 - LE.LR. Bervickos [11.3E7.85)
3140172019 D00D0D0D02 DODOSTOS- Factum 00116320 397 {11.511,85)
310172019 000000002 DOOOS705 Factura 00116854 133,58 {11.74E5,41)
310172019 000000002 DO00S7 32 Factura 00117203 51z22 (1225763
310172019 000000002 DOOOS725 Factura 001132571 156,60 (12454,23)
31012019 CO00000002 DOOOS727- Factura 00117478, 1557 {12.4£5,80)
3140172019 D00D0D0D02 DOD0ST25- Factum 00113572 0,72 {12.760,52)
310172019 000000002 DO005731- Factura 00117208 150 (12.762,42)
310172019 000000002 DOOOS705- Factura 000234 23 {12.550,55)
310172019 000000002 DODOS712- Factuma A FACT. AZ 49231 {17.750,26)
31012019 CO00000002 DOOOST 15~ Factura DDOE1E25 16X ES (21.410,55)
31012019 DO00000002 DOD0S717- Factura DOO31525 451352 {25.924.57)
3140172019 D00D0D0D02 DOD0ST 15 Factum 015382 150,00 (26.074,57)

Sub-Total Cauenta: 2.9.05.05.003 LB 68 {26.074,57)

Frocesado por. Serial BN DOZ0SI03858 17 ALIMENTOSE MEMNJIRM, TA

Total de movimierios:32



ALIMENTOS MENJIN 2018

Fechx 0702015

. Fagina 2

Mayor Analttico

Fecha Desde: 0170172019 Hasta - 302010

Plan de Cuentas Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.08.005
JUD12HE 0000000002 DOO0STP- Factum D051 183500 {23.208.57)
ID12HE 0000000002 DO00ST14- Factum B recana 20,00 {30.383,57)
JU012M3 000000000 DOO0STOE- Sach 001118 42583 [30E1540)
3101203 000000000 DD00ST 13 Sactum 001148, 43583 131.281.23)
3101203 000000000 DD00ST24- Sactum 001121, 2583 (31.537.081
3101203 0000000002 DDO0ST2E- Fachurn O3S, 243583 (3357288
3101203 0000000002 DD00STOC Fachr 0003 168583 (3588872
28022013 0000000009 DDO0ST45- Factur 000314 126,00 {35.78472)
2B02IHS 0000000003 DOO0ST747- Factum D003 1548 LE2EET {33810,53)
2BM2IHE 0000000003 DOO0ST45- Factum DOO31SE3 227408 41.884,70)
2BM2IHE 0000000003 D0O0S745 Factum DOOETD 408728 145.251,39)
2BM2IHE 0000000003 DOO0STES- Factur DO031E31, 133238 {48.284,37)
2B02HE 0000000003 DOO0ST35- Factum 013487, 500,00 148.554.37)
2B02HE 0000000003 DOO0ST54- Facturn DOOCOOOES, 128000 {50.164,37)
2B022013 000000000 DOOOSTSC Sachum DOO1EST2 160000 {53764,37)
28022013 0000000009 DD00ST4S- Sactum 001122, £2583 i54350,00)
28022013 0000000009 DD00STET- Sactum DO0D1, 448283 158,836,031
28022013 0000000009 DDO0STER Facturn 001246 E3583 {53.471,88)
3103203 000000002 DDO0SB0E- Facturn DO03ET 7700 150.248,88)
3103203 000000002 DDO0STH1- Factum 013622, E00,00 150.848,38)
3032MS 0000000012 000804 Factum 001127, B253 151.734,53)
I0A2MS 00000002 DO00S80E- Factum DOOCSE, 10.83£,83 {725M,52)
I0A2MS 00000002 DDO0S784- Factum 000D, 188583 (78 255,38)
I0A2MS 00000002 OO0SB0T- Facturm 000013 183583 [73422,18)
OIS 0000002 DOO0STET- Factur DODSA, 443583 {8358,01)
3004203 0000000050 DOO0S833- Factur D0117473 15,58 183343,57)
3004203 000000005 DOO0SE35- Sachum 00117472 =am 184734 3)
30042013 0000000050 DD00SE37- Sactum DODOOOTS Me s 184350 87)
30042013 00000000S0 DD00SE31- Factum D0DO340 4488 184.828,53)
3004203 0000000050 D0O0SE34- Factum DOOOD33E 03,57 {85 035,05
30042013 00000000S0 DDO0SE3E- Factur 00114371 77,34 {85.412,39)
3004203 0000000050 DO00S35- Factum D0114373 52,53 {85.4%1,32)
3004203 0000000050 000335 Factum DOOODS1E £21,43 185.083,385)
3004203 000000005 D0O0SE33- Sactum 00114283 51,67 185.125,02)
30042013 0000000050 DD00SE1E- Sactum DOO31EE4 458481 130.702,83)
30042013 0000000050 DD00SE53- Sactn DOD3TIS, SETTED 135.257,43)
30042013 00000000S0 DDO0SEES- Factm DO03TIZ 11.738,68 1108327, 05)
30042013 00000000S0 DD00SE1E- Factur 018754 E00,00 [908.227,08)
30042013 00000000S0 DDO0SE5E- Factum DOOD1, £.500.00 [114527,08)
3004203 00000000S DOO0SB4E- Factum DOOCDE3 2£.000,00 [138.527,08)
3004203 0000000050 DOO0SEZ3 Factum DOOCOSE 4.100,00 [1£3827,05)

Sub-Tetal Cusnta: 2 1.0.08 003 111.387,83) 0,00 122.735,20 1143 £27,08)

Procesydo por. Serial S/ DO20EI03858 17 ALIMENTOE MEMJIB, CA

Tobal de movimiemioes:T3



ALIMENTOS MENJIN 2018

Fecha0T020 S

: Fagina 3
Mayor Analitico
Fecha Desde: 01/017/2019 Hasta - 300402018
Plande Cuentas Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.08.005
Fecha N® Comp. Ref. Descripcion Saldo Anterior  Dbitos Créditos Saldo Actual
30T4I0ME DO000000SD OOO0SES1- Fachua D01132, 470233 [148335,47)
30T4I0ME DO000000SD DOO0SEL3- Factua 238233 [157.523,75)
30049 DO000000S] 0O00SEZS- Factura DOOCHE, 150233 [%51_200,08)
30T4I0ME DO000000SD DON0SES- Factura DOOCHE, 538233 [958.550,41)
30T4I0ME DO000000SD DOOO0SEEC- Fachura D422, JOSE £.45233 [173018,74)
30049 DO000000S] DON0SEEX- Factura DOST, 18.352,33 [191.577,07)
Total de Plan de Cuentas. © 2.1.05.96.008 T1257,88) 0,00 1E0.582. 18 81=77,07}
210505005 - LS LR, Arendamisnss [Alguiier) (10,75} (10,75}
30T4I0ME DO000000SD DONO0SE51- Fachura DOO0S333, 45.000,00 (45010,75)
Total de Flan de Cuentas. © 2.1.05.05.006 TN} T ZE R TAET, TS}
210505 005 - LE.LA. Tranzpoms por Fletes 18.154,07) 19.154,07)
30249 DO00000002 0O00STAC- Fachura 000733 213000 {11.224,07)
30049 DO000000S] DO00SBA3- Facthura DIMZE2, 8.35233 {20242 200}
30T4I0ME DO000000SD DOO0SE47- Factura OO0 1255288 (3313523
Total de Plan ds Guentas. © 2.1.05.55.008 [EREN] 0,00 3388123 [EERERC])
2.1.065.05 005 - Restencion T Compras (2.E70.441,03) (ZETOL441,03)
3012048 DO00000002 OOO0ET05- Factura D0118320 13.422,04 [2.E83.873,0<)
3L01EME CO00000002 DOO0ET0E- Factura D0118858 BOMZTD [2.651.831,74)
30249 DO00000002 0O00ST30- Fachura D0M17205 2338 [2.632.124,12)
30249 DO00000002 0O00STAZ- Fachura D0M17203 0TIz e [2.722.856,53)
3L01EME CO00000002 DOO0S728- Factura D0113571 1178523 [2.734.552,95)
31012049 DO00000002 OOO0S727- Fachura D0M17473, 33360 [2.735.525,75)
30249 DO00000002 0OO0ST2S- Fachura D0M13572 1784288 [2.753.028,61)
30249 DO00000002 0O00S731- Fachura 00117208 114,23 [2.753.142,50)
30249 DO00000002 OOO0ST 18- Facthura DOO00ZSS 10.3E3,12 [2.753.506,02)
3L01EME CO00000002 OOO0S723- Factura DOO00S02 302 [2.758.538,54)
3L01EME CO00000002 OOO0S725- Fachura DOCO0ATS, 24332 [2.758.257,98)
30249 DO00000002 OO00STOS- Fachura 000254 521,12 [2.753 558,28
3L01EME CO00000002 DOO0ET11- Fachuoa A FACT. 4703580 [2.B18.534,08)
3L01EME CO00000002 DOOO0ST12- Fachua & FACT. AZ I5.57IEE [2.B45 183,34)
30249 DO00000002 OOO0ST1S- Facthura DOOEAE2S 2.724,94 [2.857 534 08)
30249 DO00000002 0O00S717- Facthura DOOEMEIS5 27.081,72 [2.834 975 80)
3L01EME CO00000002 OOOO0S77- Fachura D051 23,025,00 (2.518.000,50)
31012019 DO00000002 D007 14~ Factura B0 recaga 38000 [2.521.340,80)
30249 DO00000002 DONOSTI0- Fachors A SACT. 11.51280 [2.533 383,50)
3L01EME CO00000002 OOO0STz- Fachura DOOCHET 16.£57,84 [2.58.341,42)
3L01EME CO00000002 DOO0S703- Fachura 000158 1.500.00 [2.551.441,44)
30249 DO00000002 DO00STO4- Fachura DO01SE 1.500,00 [2.953041,42)
31012049 DO00000002 OONO0S705- Fachura D01148 =000 [2.558 304 4%)
Eub-Total Cusnba: 210505008 [2.670.441,03) 0,00 287,880,410 (235231 44

Procesydo por. Earial SiN: DI 0385817 ALIMENTOS MEMJN, TA

Tolal de movimienios: 106



ALIMENTOS MENJIN 2018

FecharDTHOEOHS

. Pégina: 4
Mayor Analttico
Fecha Desde: 011/0172019 Hasta - 300452018
Plan de Cuentas Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.08.005
311201 COD0O000O2 OCOST 13 Fachea 001115, 540000 {2863 T 42)
31012019 0000000002 DOC0ST24- Factura 004124, 1,600,00 [2.957.301,42)
31012019 COD0000002 0005704~ Fachurn 000428 7.200.00 {2974 521 42)
311201 COD0O000O2 DOCOSTIE Fachea 0355, 35.200,00 (2835 331, 42)
31012019 0000000002 DOC0STO0- Factura 0003 27.200,00 (2.962 521, 42)
31012019 COD0000003 0O000S3T A EMPAKES, 0A 17.255,71 [3.0TATTE 5
31012019 COD0000003 00000838 A EMPAKES, 0A 174.000,00 (325377815
3112019 CODOO000O3 TI4EE  MEGAFET, CA 136,012 80 {3,385 730,35)
31012019 0000000003 TIEDA  MEGAFET, CA 204.019,20 [3.533810,15)
31012019 COD0000003 TIENZ  MEGAFET, OA 204.093,20 [3.737.52%,35)
311201 CODOO0000S DOCESET FAGED RETERCION 144 854,47 (3,653 364 58]
31012019 COD000000S DOCMESEE FAGO RETENCION TH242.73 (3.575.122,09)
31012019 COD000000S DOCIESEY FAGO RETENCION 1267302 {3.542 445,07
311201 CODOO0000S DOCESHY FAGED RETERCION 167 274,84 {3.375.174,23)
31012019 COD000000S DOCMESEY FAGO RETENCION I7.325,81 (3337847 £2)
31012019 COD000000S DOCESAY FAGO RETENCION 24.104,06 [3.33.743,35)
311201 CODOO0000S DOCHET31 FAGD RETENCION 172.750,71 {3,440 362 55
31012019 COD000000S DOCHETAS FAGO RETENCION 142245 65 (2,985 513,39)
2BCE201S 0000000003 00005733 Fachun D0000S55 15238 {3.001.673,25)
ZRCEE0E 0000000003 DOCO0ST - Fachua 248545 (3,002 138.70)
28CEI019 0000000003 DOC0STER Factura 00000672 432818 (3.008.457,89)
2BCE201S 0000000003 DOC0STEC- Fachua 00000853, £514.24 {34282, 13)
ZRCEE0E 0000000003 DOCOSTES Fachua DO000383, 1052 35 {3,015 334 38)
28CEI019 0000000003 DOC0ST45- Factura 000314 755,00 (3.ME080,28)
2BCE201S 0000000003 0005751 Fachu 00047230 £.206.30 {3.022 2%7,38)
ZRCEE0E 0000000003 DOOOSTES Fachea 132858 32855,20 (3,054 355 58
28CEI019 0000000003 DOC0STER Factura O2650E, £.000,00 (3.050 555,58
2BCE201S 0000000003 DOC0STT- Fachun 025513 28.015,40 [3.088.572,38)
ZRCEE0E 0000000003 DOCOSTTE Fachea 026435 17.154,00 {3,905 158,385
ZRCEE0E 0000000003 DOCOSTAT- Fachsa O0031525 2285517 {3.428.112,15)
2BCE201S 0000000003 DO00STAE Fachea DD03ZE3 13.544,82 (3442 756,57)
2BCE201S 0000000003 0005743 Fachua 0003E7D 24,403, 44 {3.957.160,81)
ZRCEE0E 0000000003 DOCOSTES Fachea DO031E3, 13,554, 27 (3981154 58
28CEI019 0000000003 DOC0STET- Factura 00000333 £5.500,00 (325075468
2BCE201S 0000000003 DO00S7ES Fachua A FACT. £5.500,00 {3320 384,58)
ZRCEE0E 0000000003 OCOSTS4- Fachsa D0000DOE3S, 10.240,00 (3,330 554 58]
28CEI019 0000000003 DOCOSTEC- Factura 00018872 228,000,00 (3,556,554 68
2BCE201S 0000000003 D000STEE Fachura D001E8TS 144000 [3.550.034,58)
ZRCEE0E 0000000003 NOCOS7AC- Fachea DO0147S 11.512,80 [3.571.547 28]
28CEI019 0000000003 DOC0STA3 Factura DD0MEE, 16.000,00 [3.587.547 28]
2BCE201S 0000000003 000744 Fachura DO0HED, 16.000,00 (360354728
Sub-Total Cusnbx: 210505008 [Z.670.441,03) 240512,35 1.773.621,84 (3,503 547,45

Profesydo por. Sarial BN DI0E0385817 ALIMEMTOSE MENJIMN, TA

Tokal de movimismoes: 147



ALIMENTOS MENJIN 2015

FechacDTHOZ0HS

: Pagina =

Mayor Analitico

Fecha Desde 110172010 Hasta - 30042018

Plan de Cuentas  Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.06.005
28102209 EO0000C00S DOO0STAS- Factwa 004122, 720000 {2.E10.747 28)
2R CODOO0CO0S OOO0STTO- Factura 000087 115.200,00 3,725 547 28)
2ROIHS CO0000000S DOOOSTEZ- Factura A SACT. 22,000,800 [3.753 547 28
2RO CO0000000S DOO0STEY- Factura 000011, 72.000,00 2.B25 547 28]
2R CODOO0CO0S OOO0STT3- Eactura 0001 10.850,00 {3.B36 527 28
2R0220H3 DO00OACO0S DOO0STES- Eactura D043, JUAN 7E.000,00 (3.512 827 28
2RO COO000000S DOO0STER- Factura 001245 10.200,00 {3.823.227 28)
28102209 EO0000C00S DOO0STA2- Factura 00022 42.420,00 {3.565.707 28
2R CODOO0CO0S OOO0STSS- Factura 000G2S 13 145,335 80 14,115 045,28
2RO2HS DO000A0K+40 T MEGAPET.CA 380781 52 14.495 508 20)
2RO 00000000 TIAZ  MEGAFET, CA 137.267,52 14.633.056,12)
2RI02HY CODOO0CE+0 TISD  MEGAPET. GA HETTOA0 14.B85 565, 52)
2R3 DO00OACH+0 DOOHSSEZ CRC. QUIMICOS 251,500,00 [5.1£1.466,52)
2RO 00000000 THES  MEGAFET, CA 47205284 I5.613.555,35)
2R3 CO0000C0+4D D000 HAML EMFAKES, CA 275.450,00 I5.B92.005,35)
2R3 DO00OACH+0 DOZ06L3  QLIALITY 1.006.330,33 5,525 338,55)
IOIHE CO00000N+2 DOOOSTES- Factura 00001842, 70,37 5,530 050,05)
OIS CO0000002 DOOOSTES- Factura DODCH TR, ATTEEE 5533865, E1)
DS CODD00002 OOO0SBOY- Factura D00CH282, 157353 I5.537.540,54)
O COD0O00N+2 DOO0SBOZ- Factura A FACT. 22284 {5,583 763,38)
FUOSI0E CO0000002 OOO0SBOS- Factura DOCGET 456200 5,526,475, 38)
OIS CO0000002 DOO0STEE- Factura D255, 108000 {5.545.505,38)
O COD0O00N+2 OOO0SBOS- Factura s2a000 5.554 785, 38)
IOIHE CO00000N+2 DOOOSTEE- Factura DODHEZE, 1357588 15,576 381,24
OIS CO0000002 OOO0STES- Factura DOSIDS, 26.400,00 7.004 764,24
DS CODD00002 OO00STSS- Factura DDSIDS, 4.40000 7.005.164,24)
IOIHE CO00000N+2 DOO0STSET- Factura 0001E00, 12.520,80 {7.021.682,04)
FUOSI0E CO0000002 OOO0STES- Factura D0D1E2. 42.000,00 {7.D65.682,04)
DS CODD00002 OOO0SBIY- Factua 004127, 10.800,00 7.080.482,04)
OIS CO0000002 OOO0STER- Factura COMPRA DE 33.260,00 (7-4119.762,04)
IOIHE CO00000N+2 DOOOSTEE- Fachwa 000430, 733000 7,443 882,04)
IOIHE CO00000N+2 DOO0SE0E- Fachura DOD0SE, 173,500,00 557008204
FUOSI0E CO0000002 DOO0STE4- Factura DODCZ, £4.000,00 i7.034 082,04)
DS CODD00002 DOOOSBIF- Factura 000013 47.200,00 7.084.282,04)
O COD0O00N+2 DOO0SBIS- Fachua DO0CD, 38.400,00 711558204
HIOHIE CO0000002 OOOOSHOC- Factura D04, 26.400,00 (712605204
OIS CO0000002 DOO0STET- Factua DO, T1.200,00 (7.217.262,04)
FOSHS CODD00003 43505 VEMEZOLAMA DEL 490005532 (11.347378,36)
30O4I04E CO00000SD DOO0SEIZ- Fachura 00117473 333ET (1.31E319ET)
IS CO000000SD OOO0SE3S- Factura 00117472 1724286 (11.335754,83)
VOIS CO0D0000ST OO00SBI7- Fachua D00C007S MTSED  (11.356.550,34)

Sub-Totl Cuenta: 210505008 2.670.444,03) 108411536 aTIOIET  (11355550,34)

Procesydc por, Sarial S/ DO20S 10385817 ALIMENTOS MENJM, TA

Total de movimieios: 188



ALIMENTOS MENJIN 2018

Feora DT D205

i Pagina:

Mayor Analitico

Fecha Desde: (11012019 Hasta - 30042010

Plan de Cuentas  Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.08.005
Fecha N°Comp. Ref  Descripcion Saldo Anterior  Diébitos Créditos Saldo Actual
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SEI - Fachura 0000340 257304 (19.35927%,38)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEM- Fachura DO0O023S 457143 (19.383.E00,81)
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SE3S- Fachura 00114371 IIETEET  (11.405477.28)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEIE- Factura 00114373 443833 (HADE12EN
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SEIS- Fachura 00000215 IABIS I3 (1944545804
INT4I0T DOD00N0ST DOONSEI3- Fachura 00114883 15998 (19.440138,03)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSELE- Factura DDODTESE, IEETIIE (14TEDERY)
INT4I0T DOD00N0ST DOONSEXS- Fachura DOO19TIE, 724D (19.483315,41)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEDT- Factura DDO1ATIE, SEBIES  (19.48R00SOT)
INT4I0T DOD00N0ST DOONSEM- Fachur 021557, 481140 (19.493815,47)
INT4I0T DOD00N0ST DOONSES - Fachura DO00S333, MEOOO00  (11.601.516,47)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEDE- Factura 10Z1EE, ILTERD0  (1.E1AETEAT)
INT4I0T DOD00N0ST DOOOSEIC- Fachura 153502 45TEZIE (1965333865
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSES- Factura DOZIZETE, 4BEIET  (19.884304,98)
INT4I0T DOD00N0ST DOONSEIT- Fachur 025723, ESNO0  (19.670.904,18)
0TS DO00DN0SD DOONSE1S- Fachura DO031854 ITESIE (11.558408EY
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESI- Factura DDOIITIE, ST (ILTILETEDE
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SES4- Fachur 00031722, TOAITET (1980411258
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEES- Factua DDOIITIE T (IZHEEINAD
INT4I0T DOD00N0ST DOONSBAT Fachurs 00014, TIOO00  (12.297.837,12)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESI- Factura DOOOT1 2000 (1230987702
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESE- Factura DDODTY, IEOO0 (1234347702
INT4I0T DOD00N0ST DOONSES:- Fachurs 00000402, MAOD0 (1235157712
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSE4S- Factura DOOODS3 1E0OIOD0  (1ZE1RETT.AD
INT4I0T DOD00N0ST DOONSEI- Fachura DODO0SE MO0 (12S4EETT, A
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSE1 - Factura DO01S2E 1230000 (12.85E.47,42)
I0T4I0ME CO00DN0SD DODOSEDD- Fachura A FACT. OO0 (1259174
INT4I0T DOD00N0ST DOOOSED- Fachura A FACT. B0 (12.607.987,12)
I0T4I0ME CO00DN0SD DODOSEID- Fachura A FACT. IEM0OD0  (12.623987,12)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSE4Y- Factura 001132, STOOOO0  (12.6B0.5ET.A2
I0T4I0ME CO00DN0SD DODOSEH4- Factura DOO431 WAEDD0  (1ZTIHAST.AR
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSERE- Factura DD0433, IWBEOO0 (12.740.037,12)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSE4E- Fachura 1E0ADO00  (12.830.437,12)
INT4I0T DOD00N0ST DOONSE2S Fachura 000014, SEEOODD  (12.547.237,12)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESH Factura DDOONE, BEADOOD (1203383742
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SELS- Fachur DOOIT3LL 1200000 (13.045537,13)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSEAT- Factura DIDS MEBSILEE (12.252530.08)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESt- Factura D4II JOSE 0400000 12.355.530,08)
INT4I0T DOD00N0ST DOO0SBLY4- Fachura 000030 bota IEE0000  (12.373.330,08)
I0T4I0ME CO00DN0SD DOOOSESX- Factura DDET, MADO00  (12.677.330,08)
INT4ID CODD0O00S1 10000011 FRODUCTOS 138040530 (15.037.735,28)

Sub-Total Cusnt: 2.1 0505 008 [2.670.441,03) 1042.115,35 1ITLESE (1503773525

Processdo por. Sarial SN DO20S10385807 ALIMENTOS MENJIN, TA

Tobl de movimiemios: 229



ALIMENTOS MENJIN 2018

Fechex ITHOZ0NS

: Pagnz 7
Mayor Analttico
Fecha Desde 11/01/2019 Hasta - 30042018
Plan de Cuentas  Desde: 2.1.05.05.001 Hasta: 2.1.05.08.005
Fecha N®Comp. Ref. Desscripcion Saldo Anterior  Diéhitos Creditos Saldo Actual
30042015 CODD0OCDS 10000011 FRODUCTOS I7IOEICE0  (17.7SE.805,5H)
30042015 CODD0OCDS D008 INVERSIOMES BEA0C00  (17T.E27.005.5E)
30042015 CODD0OCDS FIOSTEZ ALIMENTOE L& IOEIZEET (2BA3HIITLE)
Total de Flan de Cuentac : 2.1.05.05.008 Z.Er0a41,03) TOWE.115,38 ETEIESIEZ | (254389T.AE
2.1.05.05.001 - Impuesin Sobre o Renéa del Ejertico (5 615.533,41) (5.615.553,81)
2.1.0%.06.003 - Impussi &l Valor Agragado Ventas [V 0,00 0.00
310172049 0000000 DOCHA3TT  COMERCIALIZADOR 1.770.03 177003
310172049 0000000 00000025 TESEMASA CARCH, 200550 A TTE ST
310172049 0000000 WIS TESEMASA CARCH, 47.141,54 I51.598,57)
38022015 CODO0AT008 D031 ALIMENTOE L& 412.440,00 (454 328,57)
38022015 CODO0AT008 D003 ALIMENTOE LA 412.440,00 [BTE TSE,57)
38022015 CODO0AT008 DOCHA3TZ  ALIMENTOE L& 412.440,00 [1.283.738,57)
38022015 CODO0AT008 DOCHA3TE  ALIMENTOE L& 347.854,00 {1536 702,57)
38022015 CODO0AT008 DOCHA3IT  ALIMENTOE L& 412.440,00 [1.545 142,57)
38022015 CODO0AT008 DOCHA3H  COMERCIAL 244.062.30 [2.793214,77)
38022015 CODO0AT008 DOCHA3EE INDUSTIRIAS DIANA, 12,652, 95 {2808 262,33
38022015 CODO0AT008 DOCHA3EE ALIMENTOE L& 412.440,00 [3.221 302,33
38022015 CODO0AT008 DO0H1334  ANIBAL ZULLIAGA B.713.00 {3.230.022,33)
28032015 CODDOAT00S DOCH1337 ALIMENTOE LA 412.440,00 (3642 457,33)
28032015 CODDOAT00S DO0133E  ALIMENTOE LA 412.440,00 {4.054 307,33)
28032015 CODDOAT00S DO0H13EE  ALIMENTOE LA 434 572,00 14,543 230,33)
28032015 CODDOAT00S DO0H1340 ALIMENTOE LA 378444 B0 14523 275,73
31032049 CODDOOCDT 00000035 CHETRIBUIDORA 8318557 {52112 460,70)
31032049 CODDOOCDT D034 COMERCIALIFADOR 17.430,51 [£.228 282 51)
30042015 CODD0OT04S 00000025 CHEETRIBUIDORA 167.458,15 [£.3857.410,77)
30042015 CODD0OT04S 0001344 DRSTRIBUIDORA 373.655,02 [5.771.068,75)
30042015 CODD0OT04S DOCH134S COMERCIAL 85247 14 (£.058 310,33)
30042015 CODD0OT04S W34 GRASACA GRAZAS 2 706.5d4,83 (875325575
30042015 CODD0OT04S 0001351 CESTRBUCIONES 2880538 [3.282 065,13)
30042015 CODD0OT04S DO01353  ALIMENTOE LA 412.440,00 {3.704 50%,13)
30047019 0000000043 DO0M1357 ALIMENTOE LA MZ4000 (L1653
30042015 CODD0OT04S DO01358  ALIMENTOE LA Hza000 (1052838513
30047019 0000000043 DO0M1358 ALIMENTOE L4 HZ44000 (1054182513
30047019 0000000043 DO0H1351 ALIMENTOE LA 41244000 (1135426513
Total ge Plan ds Cusntas : 2.1.0599.003 B0 .00 T1384285 13 (113582813}
Total de Mayor Analitico T EITEE TIE s 38 EIEIEEE ASEEATTE

Processdo por. Sarial BN DIX0S 0385817 ALIMENTOS MEMJM, TA

Tolal de movimienios: 255



ANEXO C
ANEXO 4-A
DESCRIPCION DEL PLAN DE TRABAJO DE PASANTIA
INFORME DE PASANTIA
DESCRIPCION PROGRAMATICA



e T

ANEXO 4-A

UNIVERSIDAD JOSE ANTONIO FAEZ

i CIENCIAS SOCIALES
TAD DE
E:‘j A ORDINACION DE PASANTIA Y TRABAJO DE GRADO

SEMESTRE REGULAR __ X SEMESTRE Exrmonnmm’k:
DESCRIPCION DEL PLAN DE TRABAJO DE PASANTIA
Apellidos y nombres: Diaz Mendoza Reimary Eglysmar

Cédula de identidad: V.- 25,651,503 Teléfonos: 0424-3047789

DA DEL Escuela: Contaduria Publica Facultad: Ciencias Sociales
ESTUDIANTE
= Inicio de lx pasantla:1 1032009 Final de la pasantia: 310052019
Tiempo completo: [ X Medio tiempo:
Mombre: Alimentos Menjin C.A Teléfonos: 0243-2617583
Direccifn: Av. 2, casa W° G-2, Zona Industrial de Santa Cruz, Edo. Amgus,
DATOS DE

LA EMPRESA Actividad econdmica: Fabricacidn y comercialimcitn de productos alimenticios.

Departamento donde realizarh [a pasantiy: Adrministracitn,

Tutor Académico: Martha Zapata, Teléforos: (4244707475
DATOS DE Tutor Empresarial: Lic. Yulimar Goudet Depariamento: Administracion
S TUTORES
a Cargo: Gte. De Admén. Y Finanzas Teléfonos: 02432617583
INFORME DE PASANTIA

Tile de Iz pasantia: LINEAMIENTOS PARA OPTIMIZAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS PASIVOS
FISCALES EN LA EMPRESA ALIMENTOS MENIIN C.A

Identificacién del problema o sitvaciones problemdticas:

# PAGOS DE RETENCIONES DE IVA, FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO SEGUN EL CALENDARIO
FISCAL DEL SENIAT.

# PAGOS DE RETENCION DE ISER, FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO SEGUN EL CALENDARIO
FISCAL DEL SENIAT.

# MULTAS Y SANCIONES A LA EMPRESA ALIMENTOS MENJIN, C.A., POR INCUMPLIMIENTOS DE
DEBERES FORMALES EXIGIDOS POR LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA,

Formulacion del problema: ; CUALES SON LOS LINEAMIENTOS UE ACTU.
PARA EL REGISTRO CONTABLE DE LOS PASIVOS FISCALES'E ALMENTE LA EMPRESA MANTIENE




=
e I \"%". ;
Dbjetivo general: PROPONER LINEAMIENTOS PARA OFTIMIEAR | Objetivos especificos: e
LOS REGISTROS CONTARLES DE LOS PASIVOS FISCALES EN LA [ 1. DIAGNOSTICAR LA SITUAC . DB LA EMFPRESA
EMPRESA ALIMENTOS MEMIIN CA ALIMENTOS MENIIN CA EN IO .24 LOS  PASIVOS
FISCALES. G, )
e
3. VERIFICAR LOS REGISTRME cOMT. DE LOS PASIVOS

FISCALES DE LA EMPRESA ALIMENTOS MENIIN C.A,

3-ESTADLECER LOS LINEAMIENTOS PARA OPTIMIZAR LOS
REGISTROS CONTABLES DE LOS PASIVOS FISCALES EN LA

EMPRESA ALIMENTOS MENIIN C.A,

DESCRIPCION PROGRAMATICA

| Semana Actividades a realizar

- REVISION DE ARCHIVOS Y CARPETAS DE IMPUESTOS
NACIONALES Y MUNICIPALES.
EVALUACION DE CUENTAS DEL MAYOR ANALITICO
RETENCIONES PROVEEDORES ARD 2018,
EVALUACION DE CUENTAS DEL MAYOR ANALITICO
RETENCIONES DE ISLR. PROVEEDORES ARO 2018,
REVISION DE LIBROS DE COMPRA Y VENTA ARO
2018.
EVALUACION DE LOS MAYORES ANALITICOS DE LAS
CUENTAS DEBITO FISCAL Y CREDITO FISCAL,
REVISION DE LOS DEBERES FORMALES ESTABLECIDOS
EN EL CODIGO ORGANICO TRIBUTARIO.
ESTIMAR SANCIONES DERIVADAS DEL INCUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS,
REVISION DE PAPELES DE TRABAJO DEL CALCULO DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA,

Observaciones

REVISION DE MAYORES ANALITICOS DE IMPUESTOS
MUNICIPALES (ACTIVIDAD ECONOMICA)

REVISION DE MAYOQRES ANALITICOS DE PAGO DE
IMPUESTOS PARAFISCALES.

10

ELABORACION DE UN FLAN DE PAGO DE IMPUESTOS
MHACIOMALES.

11

PRESENTACION DE INFORME FINAL A LA GERENCIA DE
LA EMPRESA ALIMESITOS WENJIN C.A PARA REVISION.

12

A
'lz;l‘)(@ I&eﬂm gmpa,{q.

'-@(nr empres.tf;ial Tutor académico

(Nombre ".’.'-'" sello de la empresa) {Nombre, firma)

APROBACIG CCION DE ESCUELA: ‘7% 03-05-/9

ABRICA DE Prop Ut
! 08 AL -
RIF: J-30370731.9 " NiT! Dofeaois lﬁ\ﬁ{a, Se ll-a'ﬁ?echa




